
Animer des réunions créatives
Acquérir les techniques d’animation de réunions créatives

DUREE : 2 jours, soit 14,00 h
OBJECTIFS DE FORMATION

Acquérir des outils de créativité pour savoir animer des réunions dynamiques et 
productives
Savoir utiliser des techniques pour mobiliser les participants
Comprendre la posture de facilitateur qui stimule la créativité, l'agilité et la 
coopération

PROGRAMME

Les principes clés du fonctionnement créatif 

Créer un climat coopératif

Gérer la dynamique de création collective

Comprendre les 2 composantes de la créativité

 

Les outils pour faciliter la créativité en équipe

Outil de diagnostic partagé

Outil d'aide à la décision

Outil de projection stratégique

Outil de génération d'idées

 

Animer de manière efficace une réunion créative

Clarifier l'objectif

Gérer le temps

Définir les règles

Adopter une posture de facilitateur

 

Gérer l'interaction et la motivation des participants

Outils pour mieux se connaître

Outils pour stimuler la coopération

Outils pour gérer l'énergie et la production créative

PUBLIC 

Toute personne susceptible d'animer 
des réunions créatives

(Directeur, Responsable marketing, 
Responsable amélioration continue, 
Consultant, Coach, Chef de projet ...)

PRE-REQUIS

Pas de prérequis

TARIF PUBLIC

950,00 € nets / participant

    
Présentiel

DATES et LIEU
Consultez notre site à jour en cliquant 
sur le lien ci-dessous

Document édité le : 10/05/2024

CONTACT

Sandrine LAMARTINE / Christine 
REY : 
Tel : 04 27 85 86 87 / 04 27 85 86 02 
Mail : slamartine@isema.fr / 
crey@isema.fr

Les prochaines dates et lieu de sessions sont consultables au lien ci-dessous :

https://catalogue2-isara-lyon.dendreo.com/formation/528/animer-des-reunions-creatives

Isema 105 Rue Pierre Bayle
CS 20143 84918 AVIGNON CEDEX 9
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MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation en présentiel

Méthode participative : co-construction des notions en groupe

Approche expérientielle à partir de cas concrets

MOYENS ET SUPPORTS PEDAGOGIQUES

- Alternance de cours théoriques et d'exercices pratiques

- Utilisation d'outils numériques

MODALITES D’EVALUATION ET DE SUIVI

Evaluation au fil de la formation à travers des questions-réponses

Questionnaire de fin de session afin d'évaluer les acquis

Certificat de réalisation remis à chaque stagiaire précisant les acquis de la formation
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